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ECITIM CALISANLARI ICIN 66 KAZANIM

O, s N 6T
KAMU GOREVLILERININ s6zcUsU
TOPLU SOZLESMENIN ONCUSU

O'I Maas ve licretleri iki yilhlk kimilatif %17,54
oraninda artirdik

a) 2018 yilinda yiizde 4+3,5

Kamu gorevlilerinin maas ve Ucretlerine 2018 yilinin ilk
alti ayinda yuzde 4, ikinci alti ayinda yUzde 3,5 olmak
Uzere, kUmulatif olarak ylzde 7,64

b) 2019 yilinda ylizde 4+5

Kamu gorevlilerinin maas ve Ucretlerine 2019 yilinin
ilk alti ayinda ylzde 4, ikinci alti ayinda ylUzde 5 olmak
Uzere, kimulatif olarak ylzde 9,2 oraninda zam aldik.

2019 2019
20180cak | 20180cak | _ Nobet Temmuz Temmuz | \ap ot Gereti
(Nfzs" Maast Ucreti Dahil Maast Maasgt d°h.|2m‘.,’,e !
Kadro Oeratt _ (Nébet | 2017yeGére |  (NGbet (N&bet A
H::? ) Ucreti dahil) Artis Ucreti Ucreti © &) o
i3 (TL) (%) Harig) dahil)
(L) (L)
Ogretmen 3.029,61 | 3.209,05 1016% | 3.42405| 3.62686 | 2450%
R 346975 | 3.64919 9,38% | 392149 | 412430 23,62%
20;'48‘_‘:‘?“ 2018 Ocak Fazla Tef:?::ul Tef:?::ul Fazla
(Fazla Maasi (Fazla | Galisma | oo (Fasla | Maagi (Fazla | o S3lisma
o A Galisma Ucreti Dahil :h — :h — Ucreti Dahil
Calism: Ucreti 2017ye Gore | Sohem: Calism: 2017ye Gére
Harig) d;tilll A(;:"f Harig) dahil) A(;:,'f
(TL) (TL) (L)
Memur 14/1 263517 | 2.909,67 14,83% | 297825| 325275 28,37%
Memur 2/1 3.073,68 3.34818 13,29% | 3.476,80 3.751,30 26,93%
Hizmetli 13/1 251578 | 2.790,28 1535% | 284332 317,82 28,89%
Hizmetli 2/1 2759,07 | 3.033,57 1435% | 312093 | 339543 27,99%

02 Enflasyon Farkiyla Maas ve Ucretleri
Koruma Altina Aldik

Kamu goérevlilerinin maas ve Ucretlerine 2018 ve 2019 yilla-
rinin birinci ve ikinci alti aylari i¢in yapilan zam oranlarinin
ayni dénemlerin sonunda gergeklesen enflasyonun altin-
da kalmasi halinde aradaki fark kadar ilave artis yapilacak.

03 Haftada 20 saat ders niteliginde yonetim gore-
vi Ucreti alan midiir ve miidir basyardimcilari-
nailave 4 saat ek ders licreti artisi sagladik

”g’;’;;‘:j,:‘";j‘s‘:" Ocak 2018 Temmuz 2018 Ocak 2019 Temmuz 2019
Ayhik 239,26.-TL 247,64.-TL 257,54.-TL 270,42.-TL
Yillik 2.921,40.-TL 3.167,76.-TL

Guveni GUce

Guicu Kazanima
Donusturdik

04 18 saat ders niteliginde yonetim gorevi licreti
alan miidir yardimcilarina ilave 1 saat ek ders
licreti artisi sagladik

Miidiir yardimcisi Ocak 2018 Temmuz 2018 Ocak 2019 Temmuz 2019
Aylik 59,81.-TL 61,91.-TL 64,38.-TL 67,60.-TL
Yillik 730,32.-TL 791,88.-TL

05 24 saat slreyle nébet tutan belletmenlere
odenen ilave 2 saatlik licreti 3 saate ¢ikartarak
belletici 6gretmenlere ve gece nébet tutanlara
ilave artis sagladik
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0 Halk Egitim Merkezlerinde gérevli 6gretmenle- O 8 Destekleme ve Yetistirme Kurslarinda goérev
rin seminer ¢calismalarina haftalik 15 saat alan memur ve hizmetlilere fazla ¢alisma lcre-
ek ders licreti 6denmesini sagladik tinin li¢ kati tutarinda artinmli 6denmesini sag-

ladik
2018 Haziran 2018 Eylul 2019 Haziran 2019 Eylal

lkihafta ek ders liereti | 448 62.-TL 464,32.-TL 482,90.-TL 507,04.-TL 2018 e 2018 Fazla 2019 Kurs 20 Exia
(15x2) Ocak G Ocak Galisma | Temmuz | KU | temmuz | calisma
Kadro Maast ey Maas Ucreti Maast Eil Maast Ucreti

(Fazla hisma (Fazla Dahil (Fazla Galisma (Fazla Dahil

Yillik 912,94.-TL 989,94.-TL Do Galisma Gg;r’eﬁ Calisma 2017ye | Galisma e Calisma 2017'ye
=l Ucreti rons Ucreti Gére Ucreti ool Ucreti Gére

Harig) 1y dahil) Arti Harig) g dahil) Artis

(TL) () (%) (TL) (TL) (%)
Mo 263517 | 27450 | 2.909,67 | 14,83% | 297825 | 27450 | 325275 | 2837%
Memur | 307368 | 27450 | 334818 | 1329% | 347680 | 27450 | 375130 | 2693%
Hizmeti | 251578 | 27450 | 279028 | 1535% | 284332 | 27450 | 31782 | 2889%
Hiz;'ln|ekli 2.759,07 274,50 3.033,57 14,35% 312093 274,50 3.395,43 27,99%

(%) Kurs Gérevi icin fazla calisma Gcreti, 2018 ve 2019 yillan butge kanunu fazla calisma tcreti hentiz
bilinmediginden 2017 yili merkezi yénetim butce kanunu hikiimleri cercevesinde saat basi 183.-TL
azerinden hesaplanmistir. Dolayisiyla soz konusu rakamlar 2018 ve 2019 yillari igin artacaktr.

Orglitlenerek
07 Ogretim yilina hazirlik 6denegini Buyuyor
2018 yili i¢in 1.130.-TL'ye;

2019 yili icin 1.180.-TL'ye cikarttik

i Kazanimlarmizla
., Gucleniyoruz

)

09 Gelistirme Odeneginin &denmesine
2018 ve 2019 Yillarinda da devam edilecek

Universitelerin fiilen egitim-6gretim faaliyetine baslanil-
digi tarihi takip eden aybasindan itibaren onbesinci yilin
sonunda (15.12.2015 tarihinde) sona erecek olmasi gereken
ancak 3. Donem Toplu Sézlesme hikmU sayesinde uygu-
lamasi 31.12.2018 tarihine kadar uzatilan gelistirme édene-
gi, 2018 ve 2019 yillarinda da 6denmeye devam edecektir.
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'Io Universitelerde ikinci 6gretime iliskin fazla
calisma yapabilecek personele iliskin birim
ici sinirlamanin ylizde 45’e, birim disi sinirla-
maninyilizde 20’ye ¢ikartilmasini sagladik. Bu
sayede daha fazla sayida idari personel ikinci
ogretim kapsaminda fazla calisma
licreti alabilecek

'I'I Universitelerin sira tahsisli lojmanlarinin
yuzde 15’inin idari personel icin ayrilmasini
sagladik

'Iz Universitelerde lojman tahsis komisyonla-
rinda yetkili sendika temsilcisinin bulunma-
sini sagladik

13 Universitelere baglh yurtlarda gérev alan per-
sonele li¢ kati tutarinda fazla ¢alisma lcreti
o6denmesini sagladik

AYLIK (azami) (TL) YILLIK (azami) (TL)

BIRIM (TL)"
Net Briit Net Briit
549 416,23 49410 4.994,82 5.929,20
1,83x3)
(*) Fazla calisma Ucreti, 2018 ve 2019 yillani butge kanunu fazla calisma Ucreti hentiz bilinmediginden 2017 yil merkezi yonetim batge
Kkanunu hiikamleri cercevesinde saat basi 1,83 -TL tizerinden hesaplanmistir. Dolaysiyla s6z konusu rakamlar 2018 ve 2019 yillari icin
rt: ki

.Ill' Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel Mudirlii-
gi'ne bagh yurtlarda gérev yapan sézlesmeli
personelin de fazla calisma lcretinin g kati
tutarinda nébet licretinden faydalanmasini
sagladik

OrgUtli Olmak
Gucli Olmaktir
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15 Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel Mudirligi'ne bagh yurtlarda gérev yapan yurt yonetim memurlarina
fazla calisma licretinin li¢ kati tutarinda nébet licreti 6denmesini sagladik

2018 Ocak Maas1 2018 Ocak Maast Fazla Galisma Ucreti 2019 Temmuz Maasi 2019 Temmuz Maasi Fazla Galisma Ucreti
Kadro (Fazla Calisma Ucreti (Fazla Calisma Ucreti Dahil 2017’e Gére (Fazla Galisma Ucreti (Fazla Calisma Ucreti Dahil 2017’e Gére
Harig) (TL)" dahil) (TL) Artis (%) Harig) (TL) dahil (TL) Artis (%)
Yurt Yonetim Memuru10/1 3.173,85 3.667,95 20,19% 3.587,06 4.081,16 33,73%
Yurt Yénetim Memuru 1/1 3.610,22 4.104,32 18,23% 4.080,25 4.574,35 31,77%

() Fazla calisma Gcreti, 2018 ve 2019 yillan biitce kanunu fazla calisma tcreti heniiz bilinmediginden 2017 yili merkezi yénetim biitce kanunu hiikimleri gercevesinde saat basi 1.83.-TL (izerinden hesaplanmistr.
Dolayisiyla s6z konusu rakamlar 2018 ve 2019 yillan icin artacaktir

Fazla calisma Ucreti, Ozel ve Gece Hizmetleri Talimatnamesi cergevesindeki calisma anlamindadir.

'I 6 Seflerin 6zel hizmet tazminat artis oranlarini 10 puana ¢ikartarak maaslarina toplamda 2018 yili icin
ayhik 101,47.-TL, yillik 1.217,64.-TL tutarinda artis sagladik

2018 Ocak Maasi 2018 Ocak Maasi (Ek Ek Odeme Artisi dahil 2019 Temmuz Maasi (Ek 2019 Temmuz Maasi (Ek Ek Odeme Artisi dahil
Kadro (Ek Odeme Artisi Harig) Odeme Artisi dahil) 2017'e Gore Artis Odeme Artisi Harig) Gdeme Artisi dahil) 2017'ye Gore Artis
(TL) (TL) (%) (TL) (TL) (%)
Sef 5N 2.849,34 2.950,81 7.70% 3.220,30 3.334,98 21,73%
Sef 1N 3.372,16 3.473,63 713% 3.814,43 3.9291 21,18%
'I 7 4/C’li personele 6denen ek 6deme miktarini 'I 9 !(?mu . 9?"‘*""'“'“'“ Cuma gunu ?gle arasi
aylik 256 TL, yillik 3.072 TLye cikardik izinlerini Cuma namazi vaktini de icine alacak

sekilde diizenleyen Cuma izniyle ilgili 2016/1
sayili Basbakanlik Genelgesi uygulamasinin
surdiriilmesini sagladik.

Kamu gorevlilerine emekli olduklarinda 375

20 sayili KHK uyarinca 6denen tazminat tutarinin
2018 yilinin birinci alti ayda 1.448 TL olarak
artinlmasini sagladik.

Hacca gitmeye hak kazanan ama yasal izni z.l Hizmet tahsisli konutlardan yararlanma siire-
18 kalmayan memurlann hac siiresince Ierin'in sira tahsisli kotlutla'rfa i.Ii§kvin puanlama-
licretsiz izinli sayilmasini sagladik da dikkate alinmayabilecegini sagladik.
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Kararli MUcadele
Gucli
Kazanimlar

Aile yardimi 6deneginde bildirim siiresini
kaciran personelin geriye déniik bu haktan
faydalanmasini sagladik

23

Kamu kurumlarinin kres hizmeti sunma ko-
nusunda ihtimam goéstermesini hiikiim alti-
na aldirdik

24

Aile yardimi 6deneginin en az %40 engeli
bulunan cocuklar i¢in %50 artirimh
o6denmesini sagladik

25

Kamu avukatlarina 6denen vekalet licretinin
aylik st sinirinin aylik 2.136 TL olmasini
sagladik

26

Kamu avukatlarina dava icin her géreve cik-
tiklarinda giinlik 6deme yapilmasini temin
ettik

27

Biyologlara, acik calisma mahallinde gérev
yaptiklari her giin icin 3 puan (30,45 TL) fazla
o6deme yapilmasini sagladik

28

Harcirah Kanunu uygulamasinda memuriyet
mahallini kamu personelinin lehine olacak
sekilde yeniden tanimladik

29

Kamu misafirhanelerinden kamu personeli-
nin yararlanmasinin kapsamini tedavi mak-
sath ve yliksekogrenim goéren c¢ocuklarn agi-
sindan geniglettik

Yemek hizmetinin sunulmasinda helal gida

sertifikali ranlerin kullanilmasinda ihti-
mam gosterilmesini hiikkiim altina aldirdik

Gosterge rakamina baglanan (750)
toplu s6zlesme ikramiyesinin 6denmesine
devam edilmesini sagladik

2018 Ocak doénemi i¢in 80,11 TL, 2018 Temmuz dénemi igin
82,91 TL, 2019 Ocak doénemi icin 86,23 TL, 2019 Temmuz
Doénemi igin 90,54 TL, toplu sézlesme ikramiyesi aldik.
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Sozlesmeli personelin licretinin belirlenme-
sinde kamu kurum ve kuruluslarinda gegcen
biitiin strelerin dikkate alinmasini sagladik

Ogretmenlerin egitim-6gretim tazminatlarinin
2018 ve 2019 yillarinda da artirnmli olarak
6denmesine devam edilecek

2. Dénem Toplu Sozlesme goérismelerinde kazandigimiz
ogretmenlere egditim-6gretim tazminatinin ylzde 20,56
oraninda artirimli olarak édenmesi kazanimi, 2018 ve 2019
yillari igin de uygulanmaya devam edecektir.

ocak 2018 TEMMUZ 2018 ocAK 2019 TEMMUZ 2019
OCRETMENLERIN | 12056 | (.22337-TL) | 12056 | 0.26619.-TL) | 12056 | (31685-TL) | 12056 | (1382,69.-TL)
EGITIM-OGRETIM
TAZMINATI
ARTISI T556 | (17263-TL) | 1SS6 | (L21368-TL) | 1SS | (126224-TL) | TSs6 | (132535-TL)
10556 | (LO7116-TL) | 10556 | (L10865-TL) | 10556 | (IS30L-TL) | 10556 | (1210,66.-TL)
Hepimiz Kad

Degiliz

Nobet gérevine licret ddenmesine
devam edilecek

34

Egitim-Bir-Sen’in uzun ugraslari neticesinde nébete Ucret
ddenmesi talebi kabul edildi. Buna goére, mesleki egitim
merkezleri de dahil olmak Uzere érgln egditim kurumla-
rinda ilgili mevzuatina goére fiilen nébet godrevini yerine
getiren mudur yardimcilari ile 6gretmenlere, 2018 ve 2019
yillariigin haftada 3 saat ek ders Ucreti 6denecek.

6éI3ETM§NLERi_N OCAK 2018 TEMMUZ 2018 OCAK 2019 TEMMUZ 2019
NOBET UCRETI
(AVLIK) 179,44.-TL 185,73.-TL 193,16.-TL 202,81.-TL
-
-
.
. s
P P
,
- E

CADWRNEN ¥

35

Sinav licretlerinin artirnmh
odenmesi slirecek

Milli Egitim Bakanligrnca hafta sonu yapilan merkezi si-
navlarda gérev alan egitim calisanlarina, ek ders Ucreti
yerine 18.01.2012 tarihli ve 2012/2723 sayili Bakanlar Kurulu
karari ile yararlige konulan Sinav Ucretlerine iliskin Usul
ve Esaslara gore (sinav gdézetmeni icin 1600 gosterge ra-
kaminin memur aylik katsayisiyla carpimi tutarinda) sinav
gorev Ucreti 6denmesine devam edilecek.

66RETMNENLER_iN OCAK 2018 TEMMUZ 2018 OCAK 2019 TEMMUZ 2019
SINAV UCRETI
(OTURUM BASINA) 170,90.-TL 176,88.-TL 183,96.-TL 193,16.-TL




36
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Kurum tabiplerine 120 TL ilave 6deme
sagladik

37

Yabanci dil sinavlarinda her bir komisyon
liyeligine lGicret 6denmeye devam edilecek

38

Milli Egitim Bakanhidi Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders ve
Ek Ders Saatlerine iliskin Kararin 12 nci maddesinin birinci
fikrasi cercevesinde yapilan yabanci dil sinavlarinda yazili
ve sozlU sinav komisyonlarinda goérev alan komisyon Uye-
lerine, her bir komisyon Uyeligi i¢in ayri ayri Ucret ddene-
cektir.

iLKSAN dyeliginin istege bagli olmasina
devam edilecek

39

3. Dénem Toplu Sézlesme kazanimlarimiz arasinda yer
alan, 4357 sayili Kanun'a gére zorunlu olarak iLKSAN'a Uye
olan personelin Sandik Uyeliginin ihtiyari olmasi devam
edecek.

Docentlik sinavlarinda juri liyelerine licret
o6denmesini sagladik

Docentlik sinavlarinda juri Uyesi olarak géreviendirilen 6gre-
tim Uyelerine her bir juri Gyeligi icin 4500 gdsterge rakami
(2018 Ocak itibariyle 480,66.-TL), yardimci dogent, dogent ve
profesér atama jurilerinde gorev alan dégretim Uyelerine ise
3000 gosterge rakami (2018 Ocak itibariyle 320,44.-TL) Gzerin-
den juri Gyeligi 6denmesine devam edilecek.

Sorunlardan

' Beslenen Degil
CozUmleriyle
Guclenen

Genel idari izinli olma durumu ile 6grencilerin
sinif veya okul butiinligilinde izinli sayilmalan
nedeniyle ders/egitim 6gretim gérevlerini ye-
rine getiremeyen yénetici ve 6gretmenlerin bu
siirelerde belirtilen gérevleri yapmis sayilmasi
uygulamasi devam edecek

41

Ders disi egitim ¢alismalarn kapsaminda 6g-
retmenlerin alabilecegi ek ders saati sayisi
sinirina iliskin ylizde 20 artirim uygulanmasi
devam edecek

Sinav komisyon lyeligi ve sinav gézciliigi
kapsaminda ek ders licreti 6denmesine ilis-
kin gorev sayisi sinirlamasinin uygulanma-
masina devam edilecek




43
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Milli Egitim Bakanligi merkez ve tasra tes-
kilati ile diger kurumlarda gecici gérevien-
dirilen yoneticilerin daha fazla tutarda olan
ek ders licretinden yararlandirilimaya devam
edilecek

a

Ogretmenlereilgilimevzuatina gére 6gretim
yili basinda ve sonunda yaptiklari meslekle
ilgili calisma sirelerinde haftada 15 saat ola-
rak 6denmekte olan ek ders licretinin bun-
dan faydalanamayan rehber 6gretmenlere
de 6denmesine devam edilecek

ikili 6gretim yapan o6rgiin egitim kurumlarn
yoneticilerine haftada 2 saat artirnml ilave
ek ders licreti 6denmesine devam edilecek

46

Ek ders licretinin yliksek lisans yapmis olan-
larayiizde 5, doktora yapmis olanlara %15 ar-
tinml 6denmesine devam edilecek

47

Maarif miifettislerine ve miifettis yardimci-
larina avans 6denmesine devam edilecek

Calisanlarin

Guclu Sesi

Kazanimlarin

Adresi

48

masina devam edilecek

Miidiir ve Midiir basyardimcilarinin 6 saat
ders ylukimiliiliigiiniin 2 saat olarak uygulan-

49

zenleme calismasi yapilacak

Universite genel sekreter yardimcilarinin ek
gostergelerinin 3600’e ylikseltilmesi icin dii-

50

sine devam edilecek

Sivil Savunma Uzmanlarinin 6zel hizmet taz-
minatlarinin 5 puan artirinmli olarak 6denme-

sine devam edilecek

Koruma ve Giivenlik Gérevlilerinin ek 6deme
puanlarinin 5 puan artirnmli olarak 6denme-
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Yangina miidahale sirasinda vefat eden veya
malul kalan itfaiye personeline 6denecek 97
bin TL ile 73 bin TL tutarinda mali kapsami
yuksek sosyal haklar devam edecek

Miize arastirmacisi, arsivci, folklor arastir-
macisi, kitiiphaneci, kitap patologu ve sos-
yolog unvanli kamu gérevlilerine; is glicliig,
is riski, temininde gli¢liik ve mali sorumluluk
zammi cetvelinin (B) bélimiiniin 4. sirasinda
ongoriilen is glicliigli ve temininde glicliik
zammi puanlari ile (E) ‘Teknik Hizmetler’ bo-
liimiiniin 1. sirasinin (d) bendinde 6ngériilen
tazminat ve ek tazminat oranlarinin uygu-
lanmasina devam edilmesini sagladik

54

4/C’li personel aile yardimi almaya devam
edecek

55

Tasinir kayit kontrol yetkilisi ve tasinir mal
sorumlusu olarak gérevlendirilenlerin mali
sorumluluk zammi almaya devam etmesini
temin ettik

4/C’li personel, ayda 50 saati gegmemek tize-
re fazla galisma licreti almaya devam edecek

Burs alan ya da devlet tarafindan okutulan
cocuklar icin de aile yardimi 6deneginin ve-
rilmesine devam edilecek

itfaiye unvanh kadrolarin hizmet sinifinin
GiH olarak uygulanmasina ve KiT’lere bag-
I ortakliklarda gorev yapan ARFF ve itfaiye
memurlarinin sosyal giivenlik islemleri Ge-
nel idari Hizmetler sinifi kapsaminda yiirii-
tiilmeye devam edilecek




59
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Seyyar goérev tazminatinin il sinirn esasiyla
6denmesine devam edilmesini sagladik

60

Yiiksekégretim kurumlarinin disiplin kurul-
larinda sendika temsilcisinin bulundurulma-
st uygulamasina devam edilecek

61

Akademisyenlere Yiiksekégretim Tazminati
o6denmesine devam edilecek

2013 yil toplu sézlesme goértsmelerinde, 6gretim eleman-
larinin Ucretlerinin artisi icin Calisma ve Sosyal GUvenlik
Bakanligl, YOK ve Sendikamizin ortak calisma yapmasi
karari sonrasi girisimlerimiz neticesinde, 6gretim eleman-
larina yUksekdgretim tazminati elde ettik.

Akademisyenlere Akademik Tesvik Odenegi
o6denmesine devam edilecek

63

YuUksekdgretim tazminatinin yolunu agan mucadelemiz
sirasinda, akademik calismalari tesvik edecek nitelikte
ilave bir mali hak ihdasi yonUndeki girisimlerimiz netice-
sinde dgretim elemanlari icin akademik tesvik 6denegini
elde ettik.

Kamu gorevlilerine yapilan giyecek yardi-
minin ilgili Yonetmelik uyarinca belirlenen
fiyatlar esas alinarak nakdi yapiimasina de-
vam edilecek

Glivencesi
Kazanimlarin

Adresi

Programlayici ve ¢éziimleyici unvanh perso-
nelin is Giigliigii, is Riski, Temininde Giigliik
ve Mali Sorumluluk Zammi Cetvelinde 6ng6-
rilen tazminat ve ek tazminat oranlarindan
faydalanmaya devam edecek

65

Sozlesmeli personel yemek yardimindan
faydalanmaya devam edecek

66

Engelli kamu gérevlilerine mesleki uyum
egitimi verilmesini, fiziki calisma sartlarinin
iyilestirilmesini, kurum tarafindan gérevlen-
dirilmeleri halinde refakatcilerin kendilerine
eslik etmesini ve kamu konutlarindan pozitif
ayrnimcilik kapsaminda o6ncelikle yararlan-
malarina yénelik ihtimam gosterilmesini hii-
kiim altina aldirdik




Egiim Galsanlannin Givencesi
Kazanimlarin Adresi

SEFLERIN
OZEL HiZMET TAZMINATI ARTISINI
10 PUANA CIKARTARAK

Wy 1z

TUTARINDA ARTIS-

SAGLADIK

EK DERS UCRETi

SAGLADIK

Kazanimlarin Adresi

Egitim Calisanlarinin Glvencesi

Kazanimlarin Adresi
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