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Emek Miicadelesinde
Uluslararas1 Dayanisma

tinyanin kiiresellestigi ve iletisim imkanlarinin arttigi bir diinyada yagiyoruz.

Sermayenin ¢ok yakin iliskiler kurdugu bir diinyada sendikalarinda birbirleriyle

yakin iligki kurma zorunlulugu kendini hissettirmektedir. Emek sermaye
miicadelesinde uluslararasi sendikal tecriibelerin ve dayanismanin 6nemi goz ard1 edilemez.
Sendikal kazanimlari korumak ve gelistirmek i¢in sadece iilkemizdeki sendikalarla dayanisma
giniimiiz sendikal miicadelesinde yeterli olmamaktadir. Bu bakimdan uluslararasi alanda
sendikal orgiitlerle cesitli isbirligi zeminleri olusturma gayreti icindeyiz. Bir taraftan
uluslararasi sendikal hareketin tecriibelerinden ve miicadele araglarindan yararlanirken
diger taraftan da kendi tecriibelerimizi ve miicadele araglarimizi bagka sendikalara aktarma
imkani olusturmak sendikal hareketin gelecegi acisindan da 6nemlidir. Zira diinya sendikal
hareketininiginde bulundugu sorunlardan kurtulmasi igin tizerimize 6nemli sorumluluklar
distigtiniin bilincindeyiz. Sendikamiz 350 bin iiyesiyle ve iilkemizin en biiyitk sendikas1
olmasi dolayisiyla bu tarihi sorumlulugunu goéz ardi etmemelidir.

Egitim-Bir-Sen olarak iilkemizde sendikal miicadele ile iiyelerimize 6nemli kazanimlar elde
ettik. Yetkili oldugumuz hizmet kolunda iiyelerimizin ekonomik ve sosyal kazanimlarin
arttirmanin yani sira iilkemizin demokratik hayatina da 6nemli katkilar sagliyoruz. Sendikal
hak ve ozgiirliklerin gelismesinin {ilkemizin demokratik seviyesinin yiikselmesine bagh
oldugunu biliyoruz. Bubakimdan ekmek miicadelesinin ayni zamanda demokrasi miicadelesi
oldugu bilinciyle demokrasinin gelismesine katki saglamaya devam edecegiz.

Sendikal hareket sadece soylemler ftizerinden degil eylemler ve ¢alismalar {izerinden
yuritildigiinde sendikal islevler yerine getirilmis olur. Sendikal harekette ve emek
miicadelesinde 6nemli kazanimlar1 olan bir sendika olarak uluslararasi sendikal hareket
icinde de onemli ¢alismalar yapmak istiyoruz. Biiltenimizin bu ¢alismalara da aracilik
edecegini diistiniiyoruz.

Faaliyetlerimizin ¢ok az bir bolimiinii i¢eren ve farkli dillerde biiltenler yayinlamaya bagladik.
Elinizdeki biilten farkli dillerde yayinlanan ilk biiltenimizdir. Periyodik olarak yaymlanacak
olan biltenlerimiz uluslararasi sendikal dayanismanin ve sendikal iliskilerin bir araci
olacaktir. Elinizdeki biiltende sendikamiz yaptig1 arastirmalar, tegkilatlara yonelik yaptigimiz
yonetici egitimlerimiz, uluslararasi alanda yaptigimiz yardimlar ve baz1 projelerin yer aldig
faaliyetlerin haberleri yer almistir. Farkl dillerde yayinlanacak biiltenimizin sendikamiza ve
uluslararasi sendikal harekete hayirlar getirmesini temenni ediyorum.

ALI YALCIN

Egitim-Bir-Sen ve Memur-Sen
Genel Bagkani




EGITIMCILER BIRLIGI SENDIKASI

Toplu S6zlesme ve Kazanimlar

Toplu Sézlesme

3 Agustos tarihinde baslayan toplu sézlesme go-
rusmeleri kamu personelinin geneline ve egitim,
ogretim ve bilim hizmet koluna iliskin konularda
Kamu isveren Heyetiyle karsilikli uzlasmayla 22

Agustos 2015 tarihinde imzalanarak sonuclandi.

Bu sureci bircok kazanim elde ederek geride
biraktik. Toplu sézlesmenin geneline iliskin 213
kazanima imza atarken, egitim calisanlarini hu-
zursuz eden bircok sorunu da ¢dzlme kavus-
turduk. Maas ve Ucretlere iki yillik toplam ylzde
19,2 zam aldik. Angaryaya hayir diyerek, nobete
Ucret verilmesi; sinav Ucretlerindeki adaletsizlige
son vererek, sinav Ucretini yuzde 250 artirmak,
2005'ten sonra goreve baslayan kamu gorevlile-
ri icin ilave bir derece alinmasi vb. 6nemli kaza-
nimlar elde ettik.
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Kazanimlar
Kamu personelinin geneline yonelik olarak;
Ogretmenlerin egitim ve dgretim tazminatlari,

2016 ve 2017 yillarinda da artirnmli olarak éden-
meye devam edecek. 2. Donem Toplu Sézlesme
goérusmelerinde kazandigimiz, ogretmenlere
eqitim-ogretim tazminatinin ytzde 20,56 oranin-
da artinmli olarak 6denmesi kazanimimiz, 2016
ve 2017 yillari icin de uygulanmaya devam ede-

cektir.
2016 icin 6+5
2016 yilinin ilk 6 ayinda % 6, ikinci 6 ayinda %

5 olmak uzere toplamda yillik kumulatif olarak
%11,3 artis yapilmasina,

2017 icin 3*4

2017 yili icin ise ilk 6 ayinda % 3, ikinci 6 ayinda
% 4 olmak Uzere toplamda yillik kiimulatif olarak
%71 oraninda artis yapilmasina, enflasyon oran-
larl maas zam oranlarini asmasi halinde enflas-

yon farkinin Ucretlere yansitilmasi kararlastirildi.



2005 yilindan sonra géreve
baslayan tim kamu gorev-
lilerine ilave 1 derece veril-
mesi, bu kapsamda 2005
yilinda sonra atanan yakla-
sik 400 bin 6gretmene de-
rece artisi saglanmis oldu.
Sef, mubasir, sivil savunma
uzmani ile KiT'lerdeki mU-
hendis, mimar, koruma ve
guvenlik goérevlilerinin taz-
minatlarinda artislar sag-
lanmistir. Buna gore sefle-
rin ek 6deme oranlarinda
7 puan (55 TL) artisa gidil-
mistir. Cuma gunleri ibadet hurriyeti kapsaminda
Cuma namazi konusunda 6gle tatilinde duzenleme
yapilmasi hususunda calisma yapilacak. Es durumu
tayinlerinde 6ngoérulen 3 yil kesintisiz sigortali olma
sartinin 1 yila indirilmesi, 4/C'li personelin kadro-
ya gecirilmesi konusunda ortak calisma yapilmasi,
ek 6demelerden istifade edememeleri nedeniyle
magdur olan 4/C'li personele, 150 TL ek ddeme

6denmesi konusunda anlasma saglandi.

Sinav lcreti adaletsizligini giderdik

Milli Egitim Bakanligi tarafindan duzenlenen sinav-
larda gorev alanlara ek ders Ucreti yerine, OSYM
tarafindan duzenlenen sinavlarda gérev alanlara
o6denen tutarda uUcret 6denmesini sagladik. Sozles-
menin yururluge girmesiyle daha 6nce MEB'in mer-
kezi sinavlarinda 6denen 45 TL olarak édenen otu-
rum basi Ucret, 122 TL'ye cikarildl. Sinav Ucretinde
yUzde 271 artis saglanan toplu sézlesme hukmunun
ardindan hafta sonu 4 oturum sinav gorevi alan bir

ogretmen 480 TL sinav Ucreti alabilecek

Nobet Ucretini soke séke aldik
Mesleki egitim merkezler dahil érgun egitim ku-

rumlarinda fiillen nébet tutan égretmene ve mudur

yardimcilarina nébet goérevi karsiigi nébet tutulan
gun icin haftada, 2016 yilinda 2 saat, 2017 yilinda ise

3 saat nébet Ucreti ddenmesini sagladik.

ILKSAN liyeligi istege bagli hale geldi

Uzun suredir tartismalarin odaginda olan ve zorunlu
Uyelik nedeniyle tepkilere neden olan ILKSAN (ye-
ligi artik zorunlu olmayacak. 2. Dénem Toplu sdz-
lesme gérusmelerinin 2012 yilindan sonra goéreve
baslayanlarin Gyeliklerinin istege bagli hale getiril-
mesini yeterli géremeyen ILKSAN Uyelerinin istedi-
gi oldu. ILKSAN'da zorunlu Uyelik ve zorunlu aidat
ddenmesi tahakkimi sona erdi. ILKSAN'In tim

uyeleri istemeleri halinde Uyelikten ayrilabilecekler.
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Universitelerin ikinci dgretim yapilan birimlerindeki
fazla calismaya iliskin sinirlamalarin azaltilmasini

sagladik.

Universitelerin ikinci 6gretim yapilan birimlerindeki
fazla calisma Ucreti ddenmesindeki idari personel
yénunden getirilen sinirlamalarin kaldintmasi yoé-
nunden énemli bir adim attik. Buna goére fazla calis-
ma Ucreti ddenmesindeki ikinci égretim yapilan bi-
rimlerdeki idari personel yontinden éngoérulen %30
sinirinin %40'a, diger birimlerdeki idari personel icin
ongorulen %10 sinirlamasinin = %15'e c¢ikartilmasini

sagladik.

Yabanci dil sinavlarinda her bir
komisyon uyeligine licret 6denmesini
sagladik

Milli Egitim Bakanligi Yonetici ve Ogretmenlerinin
Ders ve Ek Ders Saatlerine iliskin Kararin 12. mad-
desinin birinci fikrasi cercevesinde yapilan yabanci
dil sinavlarinda yazili ve sézlU sinav komisyonlarin-
da gorev alan komisyon Uyelerine, her bir komisyon

uyeligi Ucretinin ayri ayri ddenmesini sagladik.

Memur ve hizmetliye fazla calisma
tcreti geldi

Hafta sonlarinda duizenlenen kurslarinda gorev alan
memur ve hizmetlilere, birim fazla calisma Ucreti-
nin iki kati tutarinda fazla calisma Ucreti ddenmesini
sagladik. Buna gore hafta sonu kurslarinda gorev
alan memur ve hizmetlilere fazla calismalari karsi-
liginda saat basina 3,26.-TL tutarinda Ucret 6dene-
cek. Bu sayede buglne kadar fazla calisma Ucreti
odenmeyen ya da yerine izin verilmeyen emegin

karsiligi iki kat fazlasiyla alinmis oldu.

Kredi ve Yurtlar Kurumu personelinin
nobet lcreti iki katina cikarildi

Kredi ve Yurtlar Kurumunda Yurt yénetim memur-

larinin Ozel ve Gece Hizmetleri kapsaminda mesai

saatleri haricinde ve hafta sonlarinda ifa ettikleri

ndbet gorevi karsiliginda 6denmekte olan fazla ca-
lisma Ucretlerinin iki kati tutarinda édenmesini sag-
ladik.

Gelistirme 6denegi 6denmesine devam
edilmesini sagladik

Akademisyenlere 6denmekte olan (Aralik 2015
tarihinde sona erecek olan) Universite gelistirme
odeneginin 2016 ve 2017 yillar icin de 6denmesini

sagladik.

Emeklilere yonelik 6zel paragraf acildi

Toplu Sozlesme'de emekli kamu gérevlilerine y6-
nelik 6zel bir paragraf acildigini ifade eden Yalcin,
emekli kamu gorevlilerinin  maaslarina, oransal
zamma ilave 100 TL zam yapildigini aciklayarak, “Bu
zammin kaynagini olusturan Ozel Hizmet Tazminati
Yansitma Oranlarinda artis, emekli maasi yaninda
emekli ikramiyelerinde de hatiri sayilir dizeyde artis
olusturacaktir. Kamu gorevlilerinin buyuk bo- limu-
nun beklentisi olan 3600 ek gostergeyle elde edile-
bilecek ilave artis, bu kazanimla hayata gecirilmistir”

diye konustu.
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1 Mayis'ta Haklarimizi
Konya’dan Haykirdik

p.n.gngwmuulunvsnlmuu .

AVIS

gitim-Bir-Sen ve Memur-Sen Genel

Baskani Ali Yal¢in, emegin, emekgi-

lerin, kamu go&revlilerinin, issizlerin
birlik ve mUcadele gintnde bir arada ol-
duklarini ifade ederek, “Haksizliga itiraz, s6-
mUrlye isyan etmek icin, haklarimizi hay-
kirmak, 1 Mayis'i kutlamak icin alanlardayiz”
dedi.

1 Mayis Emek ve Dayanisma Gunu'nde
Memur-Sen ve Egitim-Bir-Sen, on binler-
ce emekgiyle birlikte buyuk bir coskuyla
Konya'da tarihi bir 1 Mayis kutlamasi ger-
ceklestirdi.

Konya Sehir Meydani'nda, “Daha Gugclu De-
mokrasi icin Yeni Anayasa” sloganiyla ger-
ceklestirilen 1 Mayis mitingi, yogun katiimla
ve buyuk bir coskuyla yapildi. Davul zurna
esliginde halaylarla, turkulerle, ellerindeki
pankart ve dovizlerle meydani dolduran
Memur-Sen ve Egitim-Bir-Sen uyeleri, Kul-
tur ve Turizm Bakanligi'na bagli halk oyun-
lari ekibinin yedi bolgeye ait halk oyunlarini

gosterisi ve Grup Yuruyus konseriile buyuk

cosku yasadi. Acilis konusmalarindan sonra
1 Mayis bildirisi, Egitim-Bir-Sen ve Memur-
Sen Kadinlar Komisyonu Baskani Habibe
Ocal ile Hak-is Kadin Komitesi Temsilcisi
Fatma Yavuz tarafindan okudu.

Daha sonra kursuye cikan Genel Baskan
Ali Yalgin, emegin, emekgilerin, kamu go-
revlilerinin, issizlerin birlik ve mucadele
gununde bir arada; haksizliga itiraz, sbmu-
ruye isyan etmek icin, haklarini haykirmak,
1 Mayis'i kutlamak icin alanlarda olduklarini
soyledi.

Genel Baskan Ali Yalcin, “Biz, emegin hakki-
ni haykirirken, hicbir zaman kirmadik, dok-
medik, yikmadik, yikmayacagiz. Catismaya,
kaos clkarmaya meyletmedik, etmeyece-
giz. Ulkemizin her sehri, her meydani 1 Ma-
yis kutlamalarina ev sahipligi yapmay! hak
ediyor. Hi¢c bir mekani, hicbir meydani tabu
haline getirmedik. Biz, kamu gorevlilerimi-
zin, iscilerimizin milli gelir taksiminde daha
fazla pay almasinin derdindeyiz, seklinde

konustu.
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Istanbulda Terore Kars: Tek Ses Tek Yiirek

’

MEMU

MEMUR SENDIKALARI KONFEDERASYONU

TERORU LANETLiYORUZ

“Terdre Karsi Tek Ses Tek Yiirek”
- 8 Eyliil 2015 / ISTANBUL

emur-Sen, milletimizin birlik ve beraber-
ligini hedef alan hain terdr saldinlarini la-
netlemek amaciyla bir bildirge yayinladi.
81ilde es zamanli olarak yapilan eylemlerde ise hain
teror saldinlart kinandi, kamuoyuna sagduyu cagrisi

yapildr.

Genel Merkez Yonetimi, Memur-Sen'e bagli 11 sendi-
kanin genel baskanlari, teskilat temsilcileri ve Gyele-
rin katiimiyla istanbul'da gerceklestirilen basin top-
lantisinda konusan Egitim-Bir-Sen ve Memur-Sen
Genel Baskani Ali Yalcin, terérd, terérun arkasindaki
ic ve dis gucleri ve kanli kalemleriyle terére destek
verenleri kinadl. Yalcin, basta Daglica ve Igdir olmak
Uzere, Ulke genelinde yasanan terdr olaylarinda se-
hit olanlara Allah'tan rahmet, ailelerine de bassagligi
diledi.

Terdrun, kan ve siddetten beslenen bir insanlik sucu
oldugunu vurgulayan Ali Yal¢cin, “Bu insanlik sucu-
nu ancak akli, ruhu ve vicdani iflas etmis kisiler ve
gruplar isleyebilir. Terérizmin ve teréristlerin hedefi
insanliktir, kardesligimizdir, milletimizdir, ortak ge-
lecegimizdir, birlikte yasama irademizdir. Ulkemize,
milletimize ve gelecegimize yonelen bu canice sal-
dirilar, ister PKK ister ISID isterse DHKP-C'den gelsin:;

teréru, terore destek verenleri, terérin arkasindaki ic

W

I

ve dis gugcleri nefretle kiniyoruz. Bu alcak terér or-
gutlerine karsi bugtine kadar oldugu gibi bundan
sonra da birlikte mtcadele vermeye devam edece-
gimizin bilinmesini istiyoruz" dedi.

“Terort hep birlikte yenebiliriz. El ele vererek tero-
ru tarihin cop sepetine atabiliriz" diyerek sozlerini
surduren Genel Baskan Ali Yal¢in, “Bunun igin, 6z-
gurluk-guvenlik dengesini gdzeterek terérle muca-
deleyi amansiz bir sekilde surdururken, esit vatan-
daslik zemininde demokratik, sivil ve dzgurliket bir
anayasayl mutlaka hayata gecirmeliyiz. Her turlu
provokasyona ve engellemeye ragmen basta Dogu
ve GUneydogu olmak Uzere Turkiye'nin yedi bolge-
sinde yatirimlar artirlmalidir. Sivil toplum kuruluslan
basta olmak Uzere Turkiye'nin yumusak guc¢ unsur-
larindan bolgesel barisin ve dunya barisinin olustu-
rulmasinda etkin bir sekilde yararlanilmalidir. Egitim
sistemimiz degerler odakli olarak yeniden yapilandi-
rilmali, genclerimiz milli, manevi ve ahlaki degerler-
le donatilmalidir. Kutuplastirici ve ayristirici dil yerine
birlestirici ve butunlestirici dile dnem verilmelidir.
Her kurum ve kurulus sorunun degil, c6zumuUun par-
casl olmayi hedef olarak belirlemelidir. Terére karsi
ortak sdylem ve eylem birlikteligi saglanmalidir, de-

gerlendirmesinde bulundu.
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Yiiz Binler Ankarada “Terore Hayir Kardeslige Evet” Dedi

gitim-Bir-Sen ve Memur-Sen'in de aralarin-

da bulundugu yuzlerce STK'nin dnculugun-

de "Terbre Hayir, Kardeslige Evet" yurlyust

Ankara'da ger ceklesti. Sihhiye meydaninda topla-
nan yuz binlerce vatandas Ulus'taki Birinci Meclis'e
yurudu.

MEMUR-SEN, HAK-IS, TOBB, MUSIAD, TURKIYE
KAMU-SEN, TURK-IS, TiSK, TBB, TURMOB, TZOB
ve TUSIAD'In cagrisiyla yaslisi genci kadini erkegi,

iscisi, memuru, esnafl her yastan ve her kesimden

vatandas, 6gle saatlerinden itibaren Turk Bayraklari
ile Sihhiye Meydani'na geldi. Ara¢ trafigine kapatilan
Sihhiye Meydani ile yayalara kapatilan Abdi ipekgi
Parki ve cevresi al bayraklarla donatildi. Vatandaslar,
kirmizi ve beyaz renkte sapkalar, Turk bayraklariyla
yurlyust duzen icerisinde ve bayragin birlestirici-
ligi temasiyla gerceklestirdi. Ankara Adliyesi 6nune
TIR'la getirilen uzunlugu bin 500, genisligi 7 metre
olan dev Turk Bayragl, yuruyustn baslamasinin ar-

dindan vatandaslarca elden ele tasind.

600 STK ile Diyarbakirda Haykirdik

ogu ve Guneydogu Anadolu bélge-

lerindeki 600 sivil toplum kurulusu

(STK) Diyarbakir'da bir araya gelerek,
son gunlerde siddetini her gecen gun artiran

terdr olaylar hakkinda bildirge yayinladi.

Egitim-Bir-Sen ve Memur-Sen Genel Baskani
Ali Yalcin'in da katildigi basin aciklamasi Dag
Kapl Meydani'nda yapildi. Turkce ve Kurtce \
yapilan aciklamanin ardindan STK temsilcileri |

vatandaslara karanfil dagitti.

YETER ARTIK
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[LO Toplantisina Katildik

[ gitim-Bir-Sen ve Memur-Sen Genel Baskani

— Ali Yalcin, Ankara'da gerceklestirilen Ulusla-

rarasi Calisma Orgitti (ILO) toplantisina katildl
Ali Yalcin, Kamu ve isci Sendikalar Temsilcileri ve
ILO Genel Direktoru Guy Ryder, ILO Turkiye Direktoru
Numan Ozcan, ILO Bélge Sorumlusu Heinz Koller'in
katiim sagladigi toplantida konustu.

Yalcin, Memur-Sen'in Kamu Goérevlileri Sendikaci-
liginda 850 bin Gyesiyle, 11 Hizmet Kolunda Genel
Yetkili oldugunu hatirlatarak, “Turkiye'de 6rgutlenme
orani yuzde 71 seviyesini ge¢mistir. Buna ragmen
Aplikasyon Komiteleri dahil ILO'da temsilin teknik
uzman seviyesinde bulunmasi, érgutlenmelerin
karsiigl degildir. ILO'nun bu konuda adim atamasi
gerekiyor. Turkiye'nin calisma hayatinda gercekles-
tirilmesi gereken ddevlerini konustugumuz bu top-
lantida, ILO da édevini yapmalidir. Temsil noktasin-

daki puruzler giderilmelidir” dedi.

ILO sorumlulugunu yerine getirmelidir
Yalcin “Turkiye'de calisma hayati butun boyutuyla
ele alinmalidir. Yal¢in, ILO'nun Turkiye'nin hinterlan-
dini g6z 6nunde bulundurarak, bélge ofisi kurmasi
gerektigini de dile getirdi.

Turkiye Kamu Gorevlileri Sendikaciliginin ILO'yla be-
raber calismasinin cok sey kazandiracagini vurgula-

yan Yalcin, “Bu anlamda Turkiye'deki Kamu Gérev-

lileri sendikaciliginin Uluslararasi temsil noktasinda
Turkiye'deki sendikalasma orani géz éntnde bulun-
duruldugunda bir sorunun yasandigini rakamlar cok
net olarak ortaya koyuyor. Toplantinin bu noktalar-
daki puruzlerin giderilmesinde énemli bir rol oyna-

yacagini dusunuyorum” diye konustu.

Kamu goérevlileri emeklileri de
sendikalasabilmeli

Konusmasinda Kamu Goérevlileri Emeklilerinin sen-
dikalasamadigina deginen Yalcin sozlerini su sekil-
de surdurdu: “Kamu Gorevlileri Emeklileri maalesef
Ulkemizde sendikalasamiyor. Emeklilerin, emekli
oldugunda bagli bulundugu konfederasyonun ka-
zanimlarindan yararlanmasi tarzinda bir teklif gelis-
tirdik. Bunun da kisa strede ¢cozume kavusturulmasi
dilegimizi ilettik. Sadece emekliler degil, yargi, polis
hatta askerlerin sendikalasmada 6nu acilmalidir. Si-
nir ve cercevesi tartisilabilinir ancak orgutlenmeye
izin verilmelidir. Biz de buna istinaden masada yetkili
konfederasyon olarak bu konuda bir ilerleme kayde-
dilmesini istedik.”

ILO Genel Direktért Guy Ryder ise, toplantiya katilim
saglayan butun konfederasyonlara tesekkUr ederek,
‘Dile getirdiginiz butun sorunlar dinledik. Sendika
haklar, érgutlenmek greve gitmek gibi taleplerinizin
oldugunu gorduk. Bunlarin ¢ézimu icin ILO Uzerine

dusecek gdrevi yerine getirecektir. ifadesini kullandi.



EGITIMCILER BIRLIGI SENDIKASI

Teskilat E

tim Programlari

Q¢
(S

urkiye'de sendikal mucadelenin niteligini artirmak amaciyla gerceklestirdigimiz
egitim programimiz, sube baskanlariyla baslayip, sube baskan yardimcilari ile
devam ederek, ilce ve Universite temsilcilerinin katildigi son kademesiyle ta-
mamlandi. Kademe kademe tum sube yoneticilerinin katildigi egitim programinin so-
nunda katilimcilara Egitim-Bir-Sen ve Memur-Sen Genel Baskani Ali Yal¢in tarafindan

egitim tamamlama sertifikasi verildi.

Teskilat egitim programi

Dort gun suren teskilat egitim programinda yapilan sunumlar,

- Doc. Dr. Mehmet Merve Ozaydin “Diinyada ve Turkiye'de Sendikacilik’,

+ Tarkan Zengin "Kamuda Etkili Sendikacilik’,

- Huseyin Rahmi AkyUz “Egitim-Bir-Sen Mucadele Yontemleri ve Kazanimlar”,
- Mehmet Baki Ozturk “Teskilat Kultar”,

- Dr. Mustafa Bostanci “Sosyal Medya ve Algi Yonetimi',

+ Hidir Yildinm “Egitim-Bir-Sen Tarihi"

Egitim calismalarimiz devam edecek

Konusmasinin sonunda, teskilat egitim calismalarini artirarak devam ettireceklerini
soyleyen Ali Yalcin, “Bu ve benzeri egitim calismalarimizla teskilatimizin alt zeminini
guclendiriyoruz. Teskilatlarimizin entelekttel ve bilgi zemini guclendikce ortak akli kul-
lanma, eylem kabiliyeti ve icra yetenegdi artacaktir. Bu da faaliyetlerimizin etkinligini ve

verimliligini artiracaktir” dedi.
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Biiytik Tiirkiye ve Universiteler

Bulusmasi

gitim-Bir-Sen 9. Turkiye Bulusmasi, sube yénetimleri ve ilce temsilcilerinin katiimiyla

— |stanbul'da yapildi. '400 bin Uye hedefi' ile gerceklestirilen toplantinin acilisinda konusan

Genel Baskan Ali Yalcin, egitim calisanlarinin bircok sorununu son iki yilda imzaladiklari

toplu sdzlesmelerle ¢ézdUklerini ifade ederek sunlar sdyledi : Bu Ulkenin entelektuel birikimine
sahip, egitim 6gretim ve bilim hizmet kolunun genel yetkili sendikasi ve ulkemizin en buyuk or-
gutlu glcuyuz. Bu agidan Egitim-Bir-Sen, buytk énem tasimaktadir. Salt Ucret sendikaciliginin
sekulerliginden ziyade Ucret sendikaciligini da icine alan hizmet sendikaciligr yaklasimiyla ‘'sendi-
kaciligi kavga zemininde rekabetten, rekabet zemininde hizmete' cekmeye calisan bir hareketin

liderleri olarak bugtn 9. Turkiye Bulusmamiz vesilesiyle bir araya geldik.

Konusmanin ardindan; Egitim-Bir-Sen Genel Baskan Vekili Latif Selvi, Sube Baskan vekilleriyle;
Genel Baskan Yardimcisi Ramazan Cakirci, Teskilattanmadan Sorumlu Sube Baskan Yardimcila-
riyla; Genel Baskan Yardimcisi Mithat Sevin, Mali islerden Sorumlu Sube Baskan yardimcilariyla;
Genel Baskan Yardimcisi Stkr(i Kolukisa, Basin ve iletisimden Sorumlu Sube Baskan yardimcila-
riyla; Genel Baskan Yardimcisi Hasan Yalcin Yayla, Mevzuat ve Toplu Sézlesmeden Sorumlu Sube
Baskan yardimcilariyla; Genel Baskan Yardimcisi Atilla Olcum, Egitim ve Sosyal islerden Sorumlu
Sube Baskan yardimcilariyla bir araya gelerek alanlariyla ilgili yaptiklari ve yapacaklari calisma-
lar hakkinda bilgi alisverisinde bulundular. Ayrica, Saban Abak, Mustafa Yilmaz, Prof. Dr. Nurullah

Geng ve Prof. Dr. Onder Kutlu da birer sunum yapti.
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Genel Merkez Kadinlar Komisyonu da sube yonetimlerinde gorev alan kadinlarla
bir toplanti yaparak ileriye yonelik yapilmasi tasarlanan calismalari gorustuler.
Akabinde, 30. Baskanlar Kurulu Toplantisi yapilarak, 15 Mayis 2015 mutabakat tari-

hine kadar, ortaya konan ‘400 bin Gye hedefi'ile ilgili istisarelerde bulunuldu.

Son olarak da 9. Turkiye Bulusmasi kapsaminda gerceklestirilen 30. Baskanlar Ku-
rulu sonug bildirgesi, Egitim-Bir-Sen Genel Baskani Ali Yalcin tarafindan aciklandi.

8. UNIVERSITE TESKILATLARI
BULUSMASI MEMUR-SEN

Hedef

edeflerinin her uUniversitede Egitim-Bir-Sen'i yetkiye tasimak oldugunu

ifade eden Yalcin, ‘Universitelerde sendikaciligin niteliginin artmasi ér-

gUtlulagin artmasi ile mumkandar. Orgutlaliigun artmasi ise 6zgurli-
gumuzin, 6zgUnlugumduzun, is huzurumuzun temini demektir. Her Universitede
sendikamizi yetkili kilmak hedefimizdir. TUm sube ve temsilciliklerimiz sorumluluk

alaninda yetkili olmayi ana hedef olarak belirlemelidir.

Universitelerde sendikal érgttlenmenin daha da artmasinin, ekonomik ve sosyal
haklar baglaminda daha fazla mesafenin daha kolay kat edilmesi anlamina gel-
digini kaydeden Yalcin, érgttlenmenin, bugune kadar akademi camiasina yonelik
sempozyum, panel, kongre, hakemli dergi vb. nitelikli calismalariyla 6ne cikan ve
son zammin alinmasina vesile olan Egitim-Bir-Sen catisi altinda olmasi gerektigini

vurguladi.

Universitelerde genclik ve kadin érgiitlenmesinin olmazsa olmazlari arasinda yer
aldigini séyleyen Genel Baskan Ali Yalcin, bundan sonra bu iki alanda daha ¢cok ter

akitmalari gerektigini belirtti.
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“Her Sinifin Bir Yetim Kardesi Var”
Projesi

[ gitim-Bir-Sen in de paydas! oldugu “Her Sinifin Bir Ye-
— tim Kardesi Var" projesi 3 yasinda. Gelecegin iyiliksever

Turkiyesi'ni bugunden insa etmek Uzere hayata gecirilen
proje, yeni egitim-ogretim doéneminde de 81 ilde butun okullarda
devam edecek.

Cocuklarimizi kguk yaslardan itibaren bilingli, yardimsever, du-
yarli ve baskalarinin dertleriyle dertlenen insanlar olarak yetisti-
rebilmeyi esas alan proje, erken yasta yapilan kuiguk fedakarliklar
cocuklarin karakter olusumuna dogrudan etki edeceginden, ben-
cil, duyarsiz, merhametsiz bir nesilden ziyade nitelikli, paylasmayi
seven, yardimsever nesillerin yetismesinde etkili olacaktir. 2014-
15 egitim-ogretim déneminde 81 ilde 6 bin 7 okul, 16 bin 747 ye-
timle kardes oldu. 25 bine yakin sinif, 750 bin 6grenci iyilikte ya-
risarak dnemli bir sosyal sorumluluk projesinin icinde yer aldi. Bu
projeyi ttm ulke sathinda daha da genisleterek ve teskilatimizin
gayretleriyle daha da koklestirerek bu yil da ayni azimle devam
ettirecegiz.

Turkiye'de ve dunyanin baska Ulke ve boélgelerinde babasini veya
annesini kaybetmis olan yetim cocuklarin gunluk ihtiyaclarinin
Turkiyeli 6grenciler ve egitimciler tarafindan karsilanmasini ve bu
yolla dostluk ve kardesligin kitalar arasindaki yegane kopru haline
gelmesini amacliyoruz.
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Nepale Yardim

gitim-Bir-Sen ve Memur-Sen ortaklasa Nepal
Ede meydana gelen deprem sonrasi zor gunler
yasayan depremzedelere tir gida yapma karari aldi.
Konuyla ilgili aciklama yapan Egitim-Bir-Sen ve
Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin, “Erdemli sen-
dikacilik anlayisimizin geregi olarak, depremin sars-
tigl Nepal'e yardima kosuyoruz. Nepalli kardesleri-
mizin irkina, dinine ve rengine bakmadan sicak bir
samimiyetle yardim elimizi uzatiyoruz.
‘Kardeslik sinir tanimaz, ten rengine bakmaz, mazlu-
mun kimligini sormaz’ anlayisiyla dunyanin dort bir
yaninda mazlumlara ve magdurlara sahip ¢cikmaya
devam ettiklerini ifade eden Yalcin, “Ne zaman bir
iyilik kervani yola ciktiysa, biz de katildik. Nerede
bir felaket olduysa, yardim cigliklari yukseldiyse, biz
orada olduk, kanayan yaralara care olmaya calistik.
Konfederasyonumuz basta olmak Uzere, sivil top-
lum kuruluslarinin ve tlkemizin guzide kurumlarinin
insani yardimlardaki hassasiyeti nedeniyle bugun
Ulkemiz insani yardimlar bakimindan dunyanin ilk t¢
Ulkesi arasinda yer aliyor. Bu gurur verici bir tablodur.
Bu tablonun olusmasinda rolu bulunan herkese te-
sekkur ediyorum” seklinde konustu.
“Ulkemizin ve insani yardim kuruluslarinin diizen-
ledigi ttm kampanyalara katkida bulunarak insani

yardim seferberliginde énct kurulus olduk. Ulkemi-

zin ¢cok degerli kuruluslarini yardimda bulusturduk,
onemli kampanyalarda birlikte hareket etmelerinin
zeminini hazirladik. Ulkemizde ve dinyanin farkl
cografyalarinda meydana gelen felaketlerde ortaya
ctkan magduriyetlerin giderilmesi icin seferber ol-
duk.

25 Nisan Cumartesi gunu Nepal'de meydana gelen
7.8 buyuklugundeki depremde 1 milyon 500 bin ki-
sinin acil yardima muhtac oldugunu, 27 milyon nufu-
sun 8 milyonunun depremden olumsuz etkilendigini
dile getiren Ali Yalcin, “Depremde ve artci sarsintila-
rinda 2 binden fazla evin yerle bir oldugu, binlerce
evin de oturulamaz hale geldigi, bazi kdylerin hari-
tadan silindigi gelen haberler arasinda. Erdemli sen-
dikacilik anlayisimizin geregi olarak, depremin sars-
tigr Nepal'e yardima kosuyoruz. Nepallilere, irkina,
dinine ve rengine bakmadan sicak bir samimiyetle
yardim elimizi uzatiyoruz. Nepalli depremzedele-
re bir tir gida yardimi yapmak suretiyle destegimizi
baslatiyoruz. Yeni gelismelere gore, yonetim kurulu-
muz toplanarak sosyal ortaklarimizla kampanyamizi
genisletecek ve yardimlarimizi arttiracak yaklasimla-
r devreye sokabiliriz. Simdilik acil olarak, bir tir gida
yardimi ile Nepalli kardeslerimizi bagrimiza basiyo-
ruz, onlara yanlarinda oldugumuzu, yalniz olmadik-

larini buradan ifade ediyoruz” diye konustu.
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Genglik Bulusmasi

[ gitim-Bir-Sen'inde icerisinde aktif rol oynadigi genclik prog-
— rami buyuk coskuyla gerceklestirildi. Cumhurbaskani Re-

cep Tayyip Erdoganin katilimiyla gerceklestirilen program

Istanbul Tarihi Turk Mizigi Mehter Toplulugu tarafindan yapilan

gosterinin ardindan siir dinletisi gerceklestirildi.

Cumhurbaskani Recep Tayyip Erdogan; Bu ulkenin gencligi iste
buradadir. iste burada karsimda duran gengler, sizler, bu Uilkede-
ki gencliginin ta kendisisiniz. Birileri israrla digerlerini gundeme
getirebilir, digerlerini &n plana cikartabilir. Ama biz biliyoruz ki bu
ulkenin, milletin genclerini asil temsil edenler, ahlakinizla, ¢calis-

kanliginizla, bilginizle, enerjinizle sizlersiniz.

Bu program icin Cumhurbaskani, konusmasini “Calismalarinizin,
ulkemizin, milletimizin, kardesligimizin, bir ve beraber olusumu-
zun insallah dirligine vesile olmasini diliyorum” sézleriyle tamam-

ladl.
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Kosova Bagimsiz Sendikalar Birligi
Yoneticileriyle Bir Araya Geldik

—_ gitim-Bir-Sen ve Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin, ge-
— nel baskan yardimcilariyla birlikte, Kosova Bagimsiz Sendi-

kalar Birligi Baskani ve yonetim kurulu Gyeleriyle Pristine'de

bir gorusme gerceklestirdi.

Sorunlar kuresel oldugu icin tepkilerin, cdztmlerin de kuresel ol-
dugunu ve onun icin yeni bir yaklasima, olusuma ihtiyac bulundu-
gunu belirten Yal¢in, basta Bosna-Hersek, Kosova, Makedonya,
Arnavutluk olmak uzere, Balkan uUlkelerindeki sivil toplum kuru-
luslariyla is birligi yapmak, bir araya gelerek yeni bir yapi olustur-
mak istediklerini sdyledi.

Kosova Egitim Sendikasi Baskani Seydi Matosi ise, Kosova'da en
aktif sendika olduklarini belirterek, ilk hedeflerinin 6gretmen ma-
aslarinda artisi saglamak oldugunu, bunun yaninda hastalarla, ye-
tim ogrencilerle ve yardima muhtag insanlarla da ilgilendiklerini,
en buyuk sorunun siniflarin kalabalik olusu oldugunu, bazi sinif-
larda 6grenci sayisinin 50'ye kadar ulastigini, derslik basina disen

ogrenci sayisini dusurmek icin mucadele verdiklerini kaydetti.
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Kosova Kamu YOnetimi Bakani
Mabhir Yagcilar'la Goristitk

31.BASKANLAR KURULU TOPLANTISI

13-17 HAZIRAN 2015 / {

[ gitim-Bir-Sen ve Memur-Sen Genel Baskani

— Ali Yal¢in, "Bizim sendikaciligimiz, ayni zaman-

da bir imar ve insa hareketidir, medeniyet ve

kultar yogunluklu bir sendikacilik yapiyoruz” dedi.
Egitim-Bir-Sen 31. Baskanlar Kurulu Toplantisi kapsa-
minda Kosova'da bulunan Ali Yalcin ve genel baskan
yardimcilarl, Kosova Kamu Yonetimi Bakani ve Ko-
sova Demokratik Turk Partisi Baskani Mahir Yagcilar,
Kosova Buyukelcisi Songul Ozan, Kosova Milletvekili
Fikrim Damka ve Kosova Ogretmenler Dernegi Bas-

kani Orhan Volkan ile gorustu.
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Makedonya Egitim Bakani

Ademiden Is Birligi Cagrisi

Ali Yalgin, daha sonra Makedonya Egitim Ba-
kani Abdulhakim Ademi ile bir gérisme ger-
ceklestirdi. Turkiye'nin en buytk sendikasi-
nin  Egitim-Bir-Sen, konfederasyonunun ise
Memur-Sen oldugunu ifade eden Yalgin, yap-
tiklan sendikal calismalar ve kazanimlar hak-
kinda bilgi verdi. Genel Baskan Ali Yal¢cin ve
yoénetim kurulu, Uluslararasi Balkan Universi-
tesi Rektoru Prof. Dr. Sinasi Gunduz'u ziyaret
etti.

Makedonya 31. Bagkanlar Kurulu
Toplantimizi Uskiip'te Yaptik

Egitim-Bir-Sen'in - Makedonya'nin  baskenti
Uskip'te gerceklestirdigi 31. Baskanlar kurulu
toplantisinda konusan Ali Yalcin, sunlari séyle-
di: Bu yil Egitim-Bir-Sen tarihinde bugtne kadar
gerceklesmemis bir sayiya ulasarak en yUksek
buyumeyi gerceklestirdiklerini belirtti.
Toplantida ayni zamanda Turkiye ve dlnyada
meydana gelen gelismelerin yani sira egitim
gundemi gorusuldu.

Egitim-Ogretim ve Bilim Hizmetleri kolunun
yetkili sendikasi Egitim-Bir-Sen, 2015 yilinda
kendi tarihinin de rekorunu kirarak 61 bin egitim
calisanini aileye dahil ederek 340.365 egitim ca-
lisaniyla soylu mucadelesini azim ve kararlilikla
surdurmektedir. Turkiye'nin en buyuk sendikasi
Egitim-Bir-Sen; akademik hizmet sendikacili-

g1 anlayisinin Ulkemizdeki ilk ve tek temsilcisi

Memur-Sen catisi altinda “zirveden yeni ufukla-

ra" hedefi ve "kararliadimlarla guvenli yarinlara”
stratgjisiyle; drgutlenme hakkina iliskin sinirla-
malarin sona ermesi, kamu goérevlilerinin grev
ve siyaset hakkina sahip olmasi, kamu goérev-
lilerinin mali, sosyal ve 6zluk haklarinin korun-
masi, artirilmasi ve calisma sartlarinin daha da
iyilesmesi noktasinda butln egitim calisanlari-
nin hak arama ve hak kazanma adresi olmaya
devam edecektir.
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Arnavutluk’ta Yetimlerle Bulustuk

li Yalgin ve genel merkez ydneticileri,
Arnavutluk'un baskenti Tiran'da yetim-
lerle bir araya geldi.

Genel baskan Ali Yalcin su sekilde konustu:

‘Ortadogu'dan Afrika'ya, Kafkasya'dan Balkan-
lara ve Latin Amerika'ya, kisacasl dunyanin
dort bir yaninda savas, dogal afet, yoksulluk
ve benzeri sebeplerle yasanan mahrumiyetler
nedeniyle 400 milyondan fazla cocugun ye-
tim kaldigi ve bu cocuklara her yil 3 milyonun
Uzerinde yeni yetim ve terk edilmis ¢cocugun
eklendigi kaydedilmektedir. Bu cocuklar bizim.

Bu cocuklar insanliga emanet. Onlar icin ati-
lacak her adim yetimlerimizin yuztnde bir te-
bessum olacaktir. Ve sevgiyle yetismis nesiller,
dunyada baris ve adaletin tesisinde buyuk rol

oynayacaktir”

Kosovada Yetimlerin Yuzunu Guldirduak

—_ gitim-Bir-Sen ve Memur-Sen Genel Bas-

kani Ali Yalcin, "Mazlumlar icin infak Vak-

ti" kampanyasl kapsaminda Kosova'da
yetimlerle bir araya gelerek, hediyeler dagitt.
Egitim-Bir-Sen ve Memur-Sen'in kardes kuru-
luslarla birlikte baslattigi “Mazlumlar icin infak
Vakti" yardim kampanyasinin Balkanlar ayagin-
da yapilacak yardimlar kapsaminda Kosova'ya
giden Genel Baskan Ali Yalgin, ilk olarak,
Kosova'nin Prizren kentinde bulunan 300 yetim
ogrencinin temel intiyaclarini ve okul masrafla-
rnni karsilayan insani Yardim Dernegi'ni ziyaret
etti. Yetimlerle bir suire sohbet eden Yalcin, ¢co-

cuklara bayramlik hediye dagitt.

Ali Yal¢in, “Her sinifin bir yetim kardesi var pro-
jesinin paydaslyiz ve 20 bin yetimi bu sekilde
koruma altina almis bulunmaktayiz. Sendika

olarak, sosyal sorumlulugumuzun geregi ye-
timlere, yoksullara yardimda bulunmayi da goé-

revlerimiz arasinda sayiyoruz” dedi.
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Kadin Toplantilari

Egitim—Bir—Sen Kadinlar Komisyonu Bagska-
ni Habibe Ocal, "Orgutlenecediz, birlikte
hareket edecegiz, onlarca kazanimimizi, yeni-

lerini ekleyerek taclandiracagiz" dedi

Kadin orgutlenmesi, sivillesme ve normalles-
me konularinin ele alindigi toplantilarda ko-
nusan Habibe Ocal, kadinlarin haklarini alma-
larinin, karsilastiklari sorunlari ¢cézmelerinin
ancak orgutlenmeleriyle, mucadele etmele-

riyle mumkun oldugunu soyledi.

Toplu Sézlesme'ye iliskin degerlendirmeler-
de bulunan Ocal, "Herkes Egitim-Bir-Sen'in
elde ettigi kazanimlari konusuyor. Turkiye'de,
toplumsal uzlasmaya katki sunacak, bu-
tun toplum kesimlerini yakindan ilgilendiren
onemli bir sureci geride biraktik. Bu toplu
sozlesmede verdigimiz mucadelenin, emek-
lerimizin karsiigini aldik, kamu gorevlilerini

mutlu ettik” seklinde konustu.

Kadinlarin érgutlenmesinin dnemine deginen

Ocal, genel yetkili sendika Egitim-Bir-Sen'in

verdigi mucadele sonucunda kadinlarin ve
kamu gérevlilerinin bircok alanda yeni hakla-

ra kavustugunu kaydetti. Ocal, soyle konustu:

‘Kazanimlarimizi, hak ve ézgUrluk mucadele-
mizi itibarsizlastirmaya yonelik cabalara firsat
vermeden, dogru bildigimiz yolda ytUrumeye
devam edecegiz. Orgltlenecegdiz, birlikte ha-
reket edecegiz ve kazanimlarimizi yenileriyle

taclandiracagiz’

*Orgutlll olmak ozgurlik, hak, adalet mu-
cadelesi vermek demektir" diyen Ocal, “Or-
gutli gicumuzun sayesinde elde ettigimiz
kazanimlarimiz bugun sadece bizim degil,
gelecek nesillerin de kazanimlari olacaktir.
Biz calisan kadinlar, bugunu dustinen orgut-
U yapr elemanlari degiliz. Hentiz dogmamis
insanlarin da hak, adalet, ézgurltik ortamina
dogmalari icin zemin hazirlamaya, var olan
zemini hep beraber guclendirmeye calisiyo-

ruz" ifadelerini kullandi
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Women 20

[ gitim-Bir-Sen ve Memur-Sen Kadin-
— lar Komisyonu Baskani Habibe Ocal,
Tarkiye'nin dénem baskanliginda topla-
nacak G20 liderler zirvesinde, kadinlarin eko-
nomik acidan guclendirilmesi icin ilk kez olus-
turulan W20 (Women 20) grubunun istanbul
Salt Galata'da yapilan calismalarina katild!.
“Toplumsal cinsiyet esitligi" hedefleri dogrul-
tusunda cesitli konularin ele alindigi zirvede
Egitim-Bir-Sen ve Memur-Sen Kadinlar Ko-
misyonu Baskani Habibe Ocal, cinsiyet esitligi
hedefine ulasma cercevesinde Uzerlerinde iyi-
lestirme saglamak amaciyla olusturulan on bir
baslikla ilgili calisma gruplarinda goérus alisve-
risinde bulundu.

Ocal, G20'nin benimsedigi ¢ temel dnceliligin
kendilerinin Uzerinde durdugu konularla ortls-
tagunu belirtti.

1) Kuresel Toparlanmasinin Guglendirilmesi ve
Potansiyelin Arttirilmasi,

2) Dayanikliigin Arttiritmasi
3) Surdurulebilirligin Desteklenmesi.

Kuresel Toparlanmanin Guclendirilmesi  ve
Potansiyelin  Arttinlmasi  basliginda gorusu-
len, egitim, istihdam ve girisimcilik arasindaki
bagdan yola cikarak kadinlarin ekonomik aci-
dan guclendirilmesi maddesi grubunda da
calismalarda bulunan Ocal, egitim-bir-sen ve
Memur-Sen adina projenin nihai kararina dort
madde dahil edilmesini sagladi.

Egitimin guclendirilip istihdamin arttirilmasina
yonelik teklif edilip kabul géren maddeler su
sekildedir:

‘Genclerin cinsiyet gozetilmeden egitimlerine
onem verilmesi,

"Kiz meslek liselerinin yayginlastirilip, bu lise-
lerde girisimcilik dersinin mufredata konulmasi
ve meslek lisesi mezunlarinin pratik kazanma-
lari icin staj yaptiklar alanlarda tesvikte bulu-
nulmasi,

‘Orta 6gretimde karma egitim modelinden ive-
dilikle vazgecilmesi,

"Kadinlara yénelik finans ve ekonomi okur-ya-
zarligl egitimin verilmesi icin uygun zemin ve
imkanlarin saglanmasi,

‘Ulusal ve uluslar arasi arastirmalarla inhtiyac
duyulan sektorler belirlenip ozellikle meslek
liselerinde bu ihtiyaclar duzleminde egitim
programlarinin hazirlanmasi,
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Kadinlar Komisyonumuzdan

‘Suriye ve Kadin’ Raporu

gitim-Bir-Sen yoéneticileri Gaziantep'te
Suriyeli multecilerle bulusarak, 500 koli
gida yardiminda bulundu. Yardim paket-
lerinin dagitimina Egitim-Bir-Sen Genel Bas-
kan yardimcilart Mithat Sevin, Atilla Olcum ile
Egitim-Bir-Sen ve Memur-Sen Kadinlar Komis-
yonu Baskani Habibe Ocal katildl.

Yardim dagitiminin ardindan bir basin toplanti-
si duzenleyen Habibe Ocal, hazirladiklar “Suri-
ye ve Kadin" konulu raporu kamuoyuna acikla-
di. Uluslararasi érglitler ve Suriye insan Haklari
Dernekleri ile birlikte sahada yaptiklar arastir-
ma sonucunda haksiz uygulamalara ve baski-
lara kars! direnisin basladigl 2011'den bugune
kadar 9 bin 200 kadinin Baas rejimi tarafindan
katledildigini tespit ettiklerini ifade eden Ocal,
“Toplam 13 bin 312 cocuk da bu sure zarfinda
rejim tarafindan acimasizca oldurulmus, hasta-
ik ve imkansizlik yuztnden hayatini kaybeden
cocuklarin sayisina ise ulasilamamaktadir. Her
7 Suriyeliden biri sinirlari asmak zorunda ka-
lirken, bunlarin yarisini cocuklar olusturuyor.
Ulastigimiz rakamlara gore en az 3,5 milyon
Suriyeli sinirlari asarak, komsu Ulkelerdeki mul-
teci kamplarina yerlesti. Saldirilarin yogunlasti-
g1 kdylerden bir baska kéye go¢ eden Suriyeli
sayisl ise 4 milyonu bulurken, i¢ savasta hayati-
ni kaybedenlerin sayisi 264 bini buldugu belir-
lenmistir” dedi.

Faili mechuller ve kacirma olaylarinin ise ara-
liksiz surdugunu, rejim tarafindan 12 bin kadinin
haksiz ve hukuksuz bir sekilde cezaevlerinde
tutuldugunu belirten Ocal, séyle devam etti:
‘Cezaevlerinde kot muamele, iskence ve te-
cavuz sonucunda hayatini kaybeden kadin sa-

Mazlu'lari )
infak Vakti

yIsl ise 400 civarinda. Evini terk etmek zorun-
da kalan kadin sayisi 2 milyonu asarken, savas
nedeniyle 154 bin kisi engelli durumuna dus-
ta. Agir saldinlar sonucunda yaralanan ve en-
gelli olan kadin sayisi 50 bine ulasti. DUnyanin
gozlerini kapattigl, sirtint dondugu bu vahsette
milyonlarca cocuk yetim, binlerce kadin ya ol-
durulmus ya da yuz kizartici iskencelere maruz
kalmistir

Suriye'de suren savasin kadin-erkek, cocuk-
yasli ayirmadan tum vahsetiyle buyudugunt
kaydeden Ocal, “Tutuklanan veya cinsel istis-
mara ugrayan kadinlar, icinde bulunduklari
toplumun zayif ve gucsuzliguyle yalniz kal-
makta ve hayata karsi tek basina ayakta dur-
maya calismaktadir. Suriyeli multeci kadinlar
kendilerine kucak acan savunmaci ve koruma-
cI guglerin desteginin yani sira, ayni tlkenin art
niyetleri insanlarin kotu bakis ve muameleleri-
ne de maruz kalmaktadirlar” seklinde konustu.
Ocal, konusmasinin sonunda su cagrida bu-
lundu: “Esad'in masum insanlari acimasizca
oldurmesini dunya seyretmemelidir, kinamakla
yetinmemelidir. Akan kani durduracak, gézyas-
larini dindirecek yaptinm guct ytksek kararlar
alinarak acilen yararltge konmalidir.”
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Ogretmenlerin Yildirma Algis1 ve

Tecriibeleri Arastirmasi

MEMUR SENDIKALARI K¢ 'FE

Tiirkiye'nin En 3

Konfederasy

[ gitim-Bir-Sen Stratejik Arastirmalar
—— Merkezi (EBSAM), Egitim-Bir-Sen

Kadin Komisyonu ile Gazi Universi-

tesi ogretim uyeleri Prof. Dr. Gonca Bay-
raktar Durgun ve Dr. Ayse Cetinkaya Aydin
danismanliginda “Ogretmenlerin Yildirma
Algisi ve Tecrubeleri" arastirmasini kamu-
oyuyla paylasti.

Arastirma, istanbul, Ankara, izmir, Canak-
kale, Sakarya, Adana, Kayseri, Samsun,
Trabzon, Erzurum, Malatya, Sanliurfa ille-
rinde Milli Egitim Bakanligi'na bagli resmi
temel egitim ve ortadgretimde goérev ya-
pan 2030 6gretmenle yuz yuze anket tek-
nigi uygulanarak yapildi.

Arastirma, Turkiye genelinde temel ve
orta ogretim kurumlarinda goérev yapan

ogretmenlerin yildirma algisini, yildirma

tecribesini ve yildirma sonuglarinin bo-
yutlarini ortaya koymayi hedeflemekte-
dir. Ogretmenlerimizin daha iyi sartlarda
goérev yapmasini saglayacak ve okullarda
yildirma davranislarini izole edecek poli-
tikalarin gelistirilmesine boylelikle katki
saglanmasi amaclanmaktadir. Bu arastir-
mayla ayrica, maruz kalinan yildirmanin
ogretmenler Uzerindeki psikolojik, sosyal
ve fizyolojik etkilerinin boyutlarinin daha
iyi anlasilacagina ve boylelikle soruna yo-
nelik kalici cozumler Uretilmesine dnemli

bir katki saglanacagina da inanilmaktadir.

is yerinde hedef alinan kisiye yénelik ka-
sitl ve dismanca davranislarin bir siddet
tard olarak kabul edilmesiyle birlikte,
ozellikle akademik cevreler ve sivil top-

lum &rgutleri tarafindan soruna ve soru-



nun ¢ézimune yoénelik calismalar yapilmaya
baslanmistir. Turkiye'de de son yillarda, yil-
dirmanin is yerinde yasanan bir siddet turu
olduguna yonelik farkindaligin arttinlmasina
ve yasal duzenlemelerle yildirmaya maruz
kalan calisanlarin magduriyetlerinin gideril-
mesine yonelik degdisik is kollarini kapsayan

cesitli calismalar yapilmaktadir.

Bu cercevede, 6gretmenler tarafindan yildir-
manin nasil algilandigi ve deneyimlendigini
ortaya koyan Turkiye genelinde bir arastirma-
ya da, yapilacak calismanin egitimin kalitesini
artirmaya yonelik katkisi da gdz 6nunde bu-
lundurarak, ihtiyac duyulmustur. Bu 6zelligi
ile calisma, ulusal capta bir drnek olusturma

hedefi benimsemistir.

Arastirma oncelikle, 6gretmenlerin yildirma
algl ve tecrubelerini dlcmeye yonelik, ulusal
capta gerceklestirilen ilk arastirma olmasi
acisindan 6nemli bulunmaktadir. Yildirma
bugun, &zellikle akademik cevreler ve sen-
dikalar gibi bazi STK'lar tarafindan is Uretil-
mesine dnemli bir katki saglanacagina da

inanilmaktadir.

is yerinde hedef alinan kisiye yonelik kasitli ve
dusmanca davranislarin bir siddet tlrt olarak
kabul edilmesiyle birlikte, 6zellikle akademik
cevreler ve sivil toplum orgutleri tarafindan
soruna ve sorunun ¢ozumune yonelik calis-
malar yapilmaya baslanmistir. Turkiye'de de
son yillarda, yildirmanin is yerinde yasanan
bir siddet turl olduguna yénelik farkindaligin
arttinlmasina ve yasal duzenlemelerle yildir-
maya maruz kalan calisanlarin magduriyet-
lerinin giderilmesine yonelik degisik is kolla-
rini kapsayan cesitli calismalar yapilmaktadir.
Bu cercevede, 6gretmenler tarafindan yildir-
manin nasil algilandigr ve deneyimlendigini
ortaya koyan Turkiye genelinde bir arastirma-

ya da, yapilacak calismanin egitimin kalitesini
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artirmaya yonelik katkisi da gbéz 6nunde bu-
lundurarak, ihtiyac duyulmustur. Bu ézelligi
ile calisma, ulusal capta bir érnek olusturma
hedefi benimsemistir.

Arastirma oncelikle, 6gretmenlerin yildirma
algl ve tecrubelerini dlcmeye yonelik, ulusal
capta gerceklestirilen ilk arastirma olmasi
acisindan 6nemli bulunmaktadir. Yildirma
bugun, &zellikle akademik cevreler ve sen-
dikalar gibi bazi STK'lar tarafindan is yerinde
yasanan bir siddet turt olarak kabul edilmek-
le birlikte, egitim camiasinda gérev yapan
ogretmenler de dahil olmak Uzere, calisanlar
arasinda yildirmaya iliskin farkindalik duzeyi-
nin yuksek olmadigi dusunulmektedir. Dola-
yisiyla bu arastirma, en azindan égretmen-
ler arasinda, yildirmaya iliskin farkindaligin
olusmasina ve/veya artmasina saglayacagi
katki acisindan da onemli gorulmektedir. Bu
arastirmanin problemi, yildirmanin bir insan
hakki ihlali oldugu ekseninde belirlenmistir.
Bu nedenle arastirmanin, yildirmanin insan
haklarr ihlali acisindan bir sug sayilarak, cezai
yaptinrma baglanmasi icin gerekli yasal du-
zenlemelerin yapilmasina yonelik girisimlere
destek oldugu ol¢ude ayrica onemli oldugu-

na inanilmaktadir.

Ozetle arastirma sonuclari, ogretmenlerin
yildirmaya bagli olarak tecrube ettikleri psi-
kolojik, sosyal, ekonomik, fizyolojik vb. so-
runlarin; kisa, orta ve uzun vadede kademeli
olarak toplumun genelini etkileyebilecek ce-
sitli sosyal problemlere kaynak teskil ettigini
ortaya koymaktadir. Dolayisiyla, yildirmaya
bagli genis tabanli ve cok boyutlu sorunla-
rn yasanmamasi icin, yildirmanin psikolojik
bir siddet turu olduguna dair farkindaligin
arttinlmasinin ve yildirmayla mucadele icin
gerekli 6nlemlerin bir an 6nce alinmasinin

onemli oldugu dusunulmektedir.
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ORGUTLENMETEMAU

TINIVE 2NN A0 OZEL 000D YN

15.000. 10.000, Eﬂﬂl]c 3.000- 2.000,

Unutamadl

OGRETMENIM
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Orglitlenme Temali

Kisa Film Yarigmasi

Egitim-Bir-Sen, kisa film yarismasinin ikincisini duzen-
liyor. Gecen yil gerceklestirdigi “Ogretmen” temali kisa
film yarismasiyla onemli bir calismaya imza atan Egitim-
Bir-Sen, 7. sanat sinemanin gelismesine, ydnetmenlere
ve yonetmen adaylarina katki sunmaya devam ediyor.

Ikincisi diizenlenecek yarismanin bu yilki temasi “6r-
gutlenme” olarak belirlendi. Yarisma, orgutlenmenin
onemini anlatacak her turden kurmaca kisa filmi kap-
siyor. ‘Orgutlenme’ temali kisa film yarismasinda filmler
olay ve kisi Uzerinden yola cikilarak cekilebilecek. Ya-
rismayla, érgutlenmenin, érgutll mucadelenin énemi
sinemanin etkileyici dilinden faydalanilarak gérunur
kilinmaya calisilacak.

Unutamadigim
Ogretmenim Konulu

Mehmet Akif Inan
Hatira Yarigmasi

Egitim-Bir-Sen olarak, daha énce bes defa cesitli alt
basliklarda duzenledigimiz hatira yarismalarini, Gni-
versitelerimizde 6grenim goéren dgrencilerin katilaca-
g1 "Unutamadigim Ogretmenim” konulu Mehmet Akif
Inan Hatira Yarismasi'yla devam ettiriyoruz.
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